
zmtuva (.dl DY l2org
o poskytovan[ praktick6ho vyuiovania formou

odborn6ho vycviku a odbornej praxe (d'alej len prax)

uz.atvorena v s[rlade so z6konom i.24512008 7,,2,, - ikolsky z6kon. z,akona (,.6112015 Z.z,

o odborrroni r,zdel6varri a priprave a o zmene a doplneni niektorych zdkoirov, vyhlaSky d,. 6412015

7,, 2.. o s(rstave odborov vzdeli:ania a o vecnej p6sobnosti k odborom vzdel6vania a vyhliSky
d,. 6512015 Z. z. o strednych Skol6ch a o zmene a doplnehi niektorych predpisov.

1. Streclnf odbornf Skola strojnicl<a. Sportovcov 34112, PovaZsk{ Bystrica /c1'ale.i ako

..SOSs"/ - Statutarny z.astr.rpca. riaditel' Mgr. Stelan C'apak.

ItIAN: SK53 81ti0 0000 0070 0050 7460. SP Radlinslicho 32. Ul 005 Bratislava 15,

I(,r(): 170 ,s0 561. I)lC: 2020712617

2. BREL, spol. s r.o., Centrum 17461265, 01701 PovaZsk:{ Bystrica

/d'ale.j ako ,.organizircia"l- zastlipen6: Ing. J6n Rondak

IRAN: SKl6 I 100 0000 0029 4602 5531 BIC: TAI'RSKBX

Cislo tel.: 09l9l34l57l E, mail na dorudenie po5ty/faktirry/: ekonom@brel.sk

3. Faktnradn6 adresa: BREL, spol, s r.o., Centrum 17461265, 01701 PovaZsk6 Bystrica

I. PI{EDMF]'I DOTIODY

Prax Ziakov SOSs v odbore: vitl'prfloha i.l

II . CIEL PRAXE

2.1 Ciel'om praxe .le r-radobr-rdnutie a roz5irenie teoretickych a praktickych poznatkov

a vedomosti z problernatiky stroj6rstva, elektrotechniky, prdc strojnych mechanikov.
ekonomicke.i agendy v sirlade s udebnymi osnovami v podn'rier-rkacl-r praxe.

2.2 Prax dopif,a odbornri teoretickir pripravu Ziakov ' a praktickd poznanie prostredia

a podmienok, v ktorych budir po absolvovani Studia pracovat'.

2.3 V Stucliinom/udebnom odbore: mechanik elektrotechtrik. mechanik poditadovlrch sieti.

III. DIIIJH PRACOVNIi.I dINNOS'I'I A I>I,ZWTI* VYTJC]OVANIA. V PODMIENKACII PRAXE

3. 1 2,iaci buctir podas praxe vykond:vat' dinnosti sirvisiace so (strojdrskou alebo

elektrotechnickou) dinnost'ou.

3.2 Vyudovanie v podmienkackr praxe budir Ziaci absolvovat'v termine od 18.9.2019

do 31.05.2020.

3.3 Ziaci buclir prax vykon(wal' dennc v rozsahu 7 hodin.
Pracovn6 doba od 7:30 hod. do l4:30 liod.



rv. I-TNANdNB a HMoTNE zABEZpEiBrutB poDMIENoK pRE RrulzAclu
pRAKTICrKliuo vvrrcovANlA Ztnrov

4.1. Povinnostiorganizricie

a) Zabezpeilt'vo svojej prev6dzke prax pre Ziakov Studijndho, udebndho odboru: pozri priloha
v podte: pozri prilohaLiakov.

Poverit' organizovanim praxe svo.iho.zamestnanca (inStruktor - organizadne zabezpedenie)

p..laroslav Mate.iidka, (in5truktori - metodicke zabezped,enie a praktickd vyudovanie): vid'
priloha d. 2., pod ich veder,ir:n Liaci vykondva.iLr prakticke vyttdovanie.

V prvy dei r,dstupu Ziakov na pracovisko ich obozn6mit' s predpismi o bezpednosti

a ochrane zdravra pri pr6ci, PO v podmienkach organiz.dcie a v sirlade so Zdkonnikom pr6ce

a internyrni predpismi ..,.........,.....

Poskytrr[rt' hmotne 'z,abe'zpe(enie (pracovndho oblederria, osobnych ochrannych pracovnych
prostriedl<ov a rrAklady na pos[rclerrie zdravotne.j, zmyslovej a psychologicke3 sp6sobilosti
2iaka). M6Ze poskytn[rt' lrrnotne zabcz.pedenie r"rbytovanie. stravovanie a cestovnd nahrady.

InStn-rktor poskytu.ie majstrovi odbornej vychovy, ucitel'ovi odbornej praxe alebo uditel'ovi
urneleckej praxe, ktoreho urdi riaditel' SOSs, informdcie o dinnosti, ktorir Ziak podas

praktickdhovyudovania vykon6val a o spr6vani Liaka.

liakovi,ktory na praktickom vyudovani vykondva produktivnu pr6cu, sa poskytuje odmena
za produktivnu pr6cu. Odmena za produktivnu pr6cu sa poskytuje za kaldt hodinu
vykonane.j produktfvr,ej pr6ce vo vySke 50 oh ai, 100 % z hodinovej minirn6lnej mzdy pri
urdovani.jej vySky sa zohl'acliuje a.i kvalita prdce a sprdvanie Liaka.

Dohodnut6 fakturdcia za prirce Ziakov SOSs 2,99 €lhod,, Organizdcia sa zavtizuje uhradit'
faktirru, ktorej splatnost' bude 7 dni od jej dorudenia. Pre pripad omeSkania platby je
dolroclnr-rty frrok z ome5kania vo vy5ke 0,05% z, dllne.j sumy za kaLdy defl ome5kania.

h) [JmoZnit^poverendmu zamestnancovi SOSs vykondvat'kontrolu priebehu praxe.

i) Poclklady l< laktLrrircii (dochAclzka Ziakov. strava. ..,) zasielat' po ukonderri prisluSndho

mesiaca do 5. kalendirnych dni.

4.2 Povinnosti Skoly

a) Riaditel' SOSs poveruje ma.jstra OV Madigdr J6n, Bc. Sluka Jozef. zabezpecit'
poZadovanir n6phi pr6ce na zitklade udebnych osnov a v priebehu praxe kontrolovat'
plnenie dohodnutych podmienok /obsahu/, kontrolovat' Ziakov podas vykondvania praxe.

b) Poudit' Ziakov o podmienkach vykondvania praxe a poLiadavk6ch na pr6cu, ktorir budu
vykon6vat' podas, praxe.

c) Upozornit' Ziakov, 2e rJrda.ie ziskand o organizdcii v ktore.i br-rdir vykonayar'prax, m6Zu
por"rZit' len na vyudovacie frdely,

d)' Pracovne vysledky Ziakov z. ptaxe vyuZit' ako podklad pre zd:verednd hodnotenie
Liaka.

e) Obozn6rnit' Ziakov s ustan. $ 55 aZ 58 Skolskeho zttkona /hodnotenie a klasifikdcia
prospechu, spr6var-ria Ziakov a opatrenia vo vychove/.

b)

c)

d)

e)

s)



4.3 Povinnosti Liakaz

a) DodrZiavat'pracovny reZim ua pracovisku, kde budrh vykon6vat' prax a plnit'si povinnosti
vyplyvajrice z obsahovej n6plne praxe.

b) Re5pektovat' pokyny kornpetentnych zamestnancov organiz6cie, ktori budu zabezpedovat'

prax,
c) Podas vykondvania praxe byt' primerane obledeny podl'a poZiadaviek, resp,

clraraktcru pracoviska

V. ZAVERP,dN P USTANOVENIA

5.1 SOSs je opr6vnen6organrz6cii zasielat'pisomnosti a.i e-mailom. V5etky pisomnosti (vr6tane

faktirr) zasielane SOSs a adresovane organizdcii sa povaLv.iA za dorudene organizdcii piatyni

df,om po ich odoslani na adresu sidla, kontaktnir adresu alebo e-mailov[r adresu organiz6cie

uvedenri v zithlavi teito zmluvy, ak nie je preuk6zan;f skor5i moment dorudenia. Uvedend

plati ai v pripade, ak sa adres6t o ich dorudeni nedozvedel.

5.2 Zmluvnd strany sa dohodli, Ze sa ich zavazkovy vzt'ah vyplyva.itici ztejto zmluvy spravuje

Obchodnyrn z6konnikom

5.3 T6to zrnluva sa uzalvira v sulade so z6konom C.24512008 Z,z, - Skolsky z6kor-r, zdkona
(,,6112015 Z.z. o odbornom vzdel|vani a priprave a o zmene a doplner-ri rriektorych zdkouov,

vyhl6Sky (. 6412015 Z. z. o sristave odborov vzdel6vania a o vectiej p6sobnosti k odborom

vzdel6vania a vyhl65ky (,. 6512015 Z. z. o strednych Skoldch.

5.4. Pr6vne pomery z[riastnenych str6n bliZSie neSpecifikovand v te.ito zmluve sa riadia vySSie

uvedenymi pr6vnymi predpismi vr6tane $ 42 /Skolsl<dho z6konal,88, $21. $22. $25, $26 a

N27 /zdkrlna o odbot'ttortt vzdclavalri/.

5.5 'Lmeny a doptnky zmluvy rnoT.no vykonat'pisonrnynr dodatkom lett tra zaktade vzdjomnej

dohody ridastnikov.

5.6 ' Zmluva je vyhotoven6 v 2 exempl6roch - 1x pre SOSs, lx pre organiz6ciu zabezpecujfcu

prax Ziakov

5.7 Zmluva nadobirda platnost'dfiom podpisu Statutdrnych z6str"rpcov [rdastnikov.

Pr(lohy k dohode: 1. rrenny zoznanl Ziakov
2. nrenny zoznan) in5truktorov
3. z.oznant Ziakov

D6tr-rrn: lO"q. bry



Priloha d. I

Mennf zoznamZiakov

Priloha d. 2

Menny zoznam in5truktorov

Potvrdenie o absolvovani pripravy in5truktora vydan6 prislu5nou stavovskou organiz6ciou
alebo prislu5nou profesijnou organiziciou zameranej na:

1 . zabezpedenie pr6v a povinnosti iiaka pri praktickom vyudovani,
2. organizdciu praktickdho vyudovania,
3. opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudovani,
4. vzdel|vacie Standardy pre praktickd vyudovanie pre prisluSn;f Studijny odbor alebo pre

prfslu5ny udebny odbor,
5. vzorovy udebny pl6n pre prislu5n;i Studijnlf odbor alebo vzorovy udebny p16n pre prislu5nli

udebn;i, odbor a vzorovd udebn6 osnovy pre odborrry vycvik, odbornf prax alebo umeleckri
prax prislu5neho Studiin6ho odboru alebo vzorov6 udebn6 osnovy pre odborny vycvik,
odbornir prax alebo umeleckri prax prislu5n6ho udebn6ho odboru, ak bude vykon6vat'
dinnost' in5truktora na pracovisku praktick6ho vyudovania,

6. sp6sob irdasti in5truktora na hodnoteni a klasifikdcii Ziaka.

P.
c.

Meno a priezvisko Rodnik TfZdeil Dni Odbor D6tum
narodenia

Bydlisko i. op

1

2

J

4

5

6

7

P. d. InStruktor Meno Ziaka
Podpis inStruktora

o absolvovanl prfpravy
inStruktora

Podpis Skolitel'a
o absolvovani pripravy

inStruktora

1

,,


